EXPUNERE DE MOTIVE

Sectiunea 1
Titlul prezentului act normativ

Lege

pentru modificarea articolului 26 alin. (1) din O.U.G. nr. 158/2005 privind concediile si

indemnizatiile de asigurari sociale de sainitate

Sectiunea a 2-a
Motivul emiterii actului normativ

1. Descrierea
situatiei
actuale

Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 158/2005 reglementeazi acordarea
concediilor medicale §i a indemnizatiilor de asiguriri sociale de sinitate.
Conform acesteia, persoanele care au calitatea de angajat sunt asigurate
pentru concedii §i indemnizatii de asigurari sociale de sandtate, si au dreptul
la concedin medical i la indemnizatie de asigurédri sociale de sindtate.

Potrivit legii, concediul medical poate fi acordat in urmétoarele situatii:

1. pentru incapacitate temporard de muncé, cauzatd de boli obisnuite sau de
accidente 1n afara muncii;

2. pentru prevenirea Tmbolndvirilor gi recuperarea capacititii de munci,
exclusiv pentru situatiile rezultate ca urmare a unor accidente de muncd san
boli profesionale;

3. concedii medicale §i indemmizatii pentru maternitate;

4. concedii medicale gi indemnizatii pentru Ingrijirea copilului bolnav;

5. concedii medicale §i indemnizatii de risc maternal.

In cazul concediului medical acordat pentru ingrijirea copilului bolnav,
acesta se acordd asiguratilor cu copii in vérstd de pind la 7 ani, sau n cazul
copilului cu handicap, pentru afectiunile intercurente, pénd la Implinirea
vérstei de 18 ani.

Prevederile legale in vigoare In momentul de fati creeazd doud situatii de
discrimingri:

1. instituie o discriminare Intre périntii asigurafi in sistemul de asigurari
sociale de s#nitate, pe criteriul vérstei copiilor lor, in sensul ci
prevede un tratament diferentiat pentru p#rintii cu copii bolnavi In
vérstd de pand la 7 ani fatd de pirintii cu copii bolnavi de peste 7 anj;

2. prevede o discriminare pentru copiii bolnavi cu vérsta de peste 7 ani,
in sensul ci acestia sunt lipsifi de Ingrijire/ sprijin din partea
parintilor lor.

Roménia a fost printre primele state care au ratificat Conventia Nafiunilor
Unite cu privire la drepturile copilului, In anul imediat urmator adoptirii sale




in cadrul Adundirii Generale a Natiunilor Unite, prin Legea nr.18 din 28
septembrie 1990. Conform acesteia, potrivit articolului 6 din Conventie,
statele pérti recunosc dreptul la viati al fiecirui copil §i vor face tot ce le st
In putintd penfru a asigura supravietuirea §i dezvoltarea copilului. Tindnd
cont si de articolul 24, alin. (1), ,,statele pérti recunosc dreptul copilului de a
se bucura de cea mai buni stare de sanatate posibild si de a beneficia de
serviciile medicale si de recuperare”, depunind in acest sens eforturi pentru a
garanta cd nici un copil nu este lipsit de dreptul de a avea acces la aceste
servicii. -

Legislatia nationala prevede si ea dreptul copiilor ,,de a se bucura de cea mai
buni stare de sanitate pe care o poate atinge si de a beneficia de serviciile
medicale si de recuperare necesare pentru asigurarea realizirii efective a
acestui drept.”, conform articolului 46 a Legii nr. 272/2004 privind protectia
si promovarea drepturilor copilului. Conform aceleiasi legi, in art. 46, alin.
(4), ,,Parintii sunt obligafi si solicite asistenfd medicald pentru a asigura
copilului cea mai buni stare de séndtate pe care o poate atinge §i penfru a
preveni situatiile care pun In pericol viata, cresterea si dezvoltarea copilului.”

Pentru ca pirintii s poatd avea posibilitatea de a le acorda ingrijire copiilor
lor bolnavi, legea prevede posibilitatea de acordare a concediului pentrn
Ingrijirea copilului bolnav, dar doar pani la vérsta de 7 ani a copilului. Un
copil bolnav cu vérsta de peste 7 ani nu poate fi lisat singur acasd pentru a se
Ingriji sau a-si administra singur medicatia. Desi nu existd o reglementare
legald in tara noastrd in acest sens, opinia psihologilor este ci copiii pot fi
lasati singuri incepand cu varsta de 12 ani, si doar atunci doar pentru o
perioadd de céteva ore. Ca atare, cresterea virstei de la 7 la 12 ani, pentru
care pirintele fsi poate lua concediu medical pentru Ingrijirea copilului
bolnav, asigurd conditiile pentru o ngrijire corespunzatoare si in siguranti a
acestuia.

Aceastd situatie este cu att mai dificild pentru familiile monoparentale, iar
n practicd, parintii recurg la zilele de concediu de odihnd sau de concedin
fird platd pentru a-si putea Ingriji copiii.

2. Schimbdiri
preconizate

Propuncrea legislativd 1si propune sd extindd vérsta pidnd la care se poate
acorda concediul §i indemnizatia pentru ingrijirea copilului bolnav, de la 7
ani In prezent, la 12 ani.

Scopul principal al modificérii legislative este asigurarea cadrului legal
pentru parinti de a-gi ngtiji In mod corespunzitor copiii bolnavi in vérsta de

pénd la 12 ani, fird a fi nevoie si recurgd la alte tipuri de concedii.




3. Alte | Nu este cazul.
informatii

Sectiunea a 3-a

Impactul socio-economic al prezentului act normativ

1. Impactul macroeconomic Nu este cazul.

2. Impactul asupra mediului de afaceri | Cresterea numarului de concedii medicale in
randul salariatilor, ce determina suspendarea
temporard a activitdfii profesionale, care
poate avea un impact asupra activitdiii
agentilor economici. In fapt, datoritd faptutui
cd pirintii 1 luau alte tipuri de concedm
pentru ingrijirea copilului bolnav, se schimba
doar Incadrarea tipului de concediu acordat,
sl nu va creste artificial numérul de zile de
inactivitate profesionald a angajatilor.

2. Impactul asupra sarcinilor Nu este cazul.

administrative,

2.2. Impactul asupra intreprinderilor | Nu este cazul.

mici si mijloeii.

3. Impactul social Asigurarea protecfiei sociale si sanitare a

copiilor bolnavi cu vérsta de pand la 12 ani In
conditii sigure g1 sub supravegherea

parintilor.
4, Impactual asupra mediului Nu este cazul.
5. Alte informaftii Nu este cazul.

Sectiunea a 4-a
Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atit pe termen scurt, pentru

anul curent, cit si pe termen lung (pe 5 ani)

Prezenta propunere legislativi are impact bugetar. In ceea ce priveste estimarea impactului
bugetar asupra Fondului Unic de Asigurari Sociale de Sinitate generat prin prezenta
propunere legislativa, precizam faptul ci este dificil de dimensionat, datoritd faptului cd
este greu de estimat numirul suplimentar de concedii medicale care vor fi solicitate.

Sectiunea a 5-a

Efectele prezentului act novmativ asupra legislafiei in vigoare

1. Misuri normative necesare pentru a) ORDIN or. 15/1.311/2018

aplicarea prevederilor prezentului act pentru aprobarea Normelor de aplicare a
normativ: prevederilor Ordonantei de urgentd a
a) acte normative in vigoare ce vor fi




modificate sau abrogate, ca urmare a
intrarii In vigoare a prezentului act
normativ;

b) acte normative ce urmeaza a fi
elaborate In vederea implementarii
noilor dispozitii.

Guvernului nr. 158/2005 privind concediile
si indemnizatiile de asiguréri
sociale de sénitate

1.1.Compatibilitatea prezentului act
normativ cu legislatia in domeniul
achizitiiloxr publice.

a) impact legislativ-prevederi de
modificare si completare a cadrului
normativ In domeniul achizitiilor
publice, prevederi derogatorii.

b) norme cu impact la nivel
operational/tehnic-sisteme electronice
utilizate n desfiisurarea procedurilor
de achizitie publicé, unititi centralizate
de achizitii publice, structura
organizatoricd internd a autoritatilor
coniractante

Nu este cazul.

2. Conformitatea prezentului act
normativ cu legislatia comunitara in
cazul proiectelor ce transpun
prevederi comunitare.

Prezentul act normativ nu se referd la acest
subiect.

3. Misuri normative necesare aplicarii
directe a actelor normative comunitare

4, Hotarari ale Curtii de Justitie a
Uniunii Europene

Prezentul act normativ nu se referd la acest
subiect.

5. Alte acte normative gi/sau

Nu au fost identificate acte/documente

documente internationale internationale din care si decurgd
din care decurg angajamente angajamente.
6. Alte informatii Nu e cazul.

Sectiunea a 6-a

Consultirile efectuate in vederea elabovirii prezentului act normativ

1. Informatii privind procesul de
consultare cu organizatii
neguvernamentale, institute de
cercetare si alte organisme implicate

2. Fundamentarea alegerii
organizatiilor cu care a avut loc
consultarea, precum §i a modului in
care activitatea acestor organizatii este
legata de obiectul prezentului act
normativ

3. Consultirile organizate cu




autorititile administratiei publice
locale, in situatia in care prezentul act
normativ are ca obiect activititi ale
acestor autorititi, in conditiile
Hotararii de Guvern nr. 521/2005
privind procedura de consultare a
structurilor asociative ale autoritatilor
administratiei publice locale la
elaborarea proiectelor de acte
normative

4. Consultirile desfiasurate fn cadrul
consiliilor interministeriale, in
conformitate cu prevederile HotArarii
Guvernului nr. 750/2005 privind
constituirea consiliilor
interministeriale permanente

5. Informatii privind avizarea de citre:
a) Congiliul Legislativ

b) Consiliul Suprem de Aparare al

Trii

¢) Consiliul Economic gi Social

d) Consiliul Concurentei

e) Curtea de Conturi

Este necesar avizul Consiliului Legislativ si
a Consiliului Economic s1 Social.

6. Alte informatii

Secfiunea a 7-a

Activitifi de informare publicdi privind elaborarea

si implementarea prezentului act normativ

1. Informarea societitii civile cu privire
la necesitatea elaboririi prezentului act
normativ

2. Informarea societitii civile cu privire la
eventualul impact asupra mediolui in
urma implementirii prezentului act
normativ, precum §i efectele asupra
sAnatatii si securitdtii cetitenilor sau
diversititii biologice

Nu este cazul

3. Alte informatii

Nu au fost identificate.

Sectiunea a 8-a

Masuri de implementare

1. Miasuri de punere in aplicare a
prezentului act normativ de citre
autorititile administratiei publice
centrale si/ sau locale — infiintarea unor

Nu este cazul.




noi organisme sau extinderea
competentelor institutiilor existente

2. Alte informatii Nu au fost identificate.

Fatd de cele prezentate, a fost promovat prezentul proiect de Lege pentru modificarea si
completarea OUG nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de
sdnatate.

In numele initiatorilor,

Radu Panait - deputat USR
Alexandru Robert Zob - senator USR



Initiatori

Radu Panait

Alexandru Robert Zob

Propunerii legislative de modificare a articolului 26 alin. (1) din O.U.G. nr. 158/2005
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Lista modificari preconizate
Legea pentru modificarea articolului 26 alin. (1) din O.U.G. nx. 158/2005

privind concediile §i indemnizatiile de asigurdri sociale de sandtate

Articol initial Articol modificat Justificare

Articolul 26 Articolul 26
(1) Asiguratii au dreptul la concediu si bolnav de la 7 la 12 ani, pentru
indemmnizatie pentru ingrijirea copilului bolnav | (1) Asiguratii au dreptul la concediu si indemnizatie | acordarea concediului si

in varstd de pind la 7 ani, iar in cazul copilului | pentru ingrijirea copilului bolnav. in varstd de pind la 12 | indemnizatiei parintilor acestora.
cu handicap, pentru afectiunile intercurente, ani, iar in cazul copilului cu handicap, pentru afectiunile
pand la fmplinirea vérstei de 18 ani. intercurente, pand la tmplinirea varstei de 18 ani.

Cregterea vérstei copilului






